
  

 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลนาด้วง 
เรื่อง   รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างช่ัวคราว (รายวัน) 

ในตำแหน่ง   พนักงานช่วยเหลือคนไข้/ผู้ช่วยนักกายภาพ/พนักงานบริการ(ทำความสะอาด) 
 

  ตามท่ีโรงพยาบาลนาด้วง ได้ดำเนินการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว (รายวัน) ในตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ จำนวน ๑ อัตรา ตำแหน่งผู้ช่วยนักกายภาพ จำนวน       
1 อัตรา ตำแหน่งพนักงานบริการ(ทำความสะอาด) จำนวน 1 อัตรา จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ในวันท่ี ๓0 พฤศจิกายน ๒๕6๖ นั้น 
 

  โรงพยาบาลนาด้วง จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์ในการเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ในตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักกายภาพ ตำแหน่ง พนักงานบริการ
(ทำความสะอาด) กำหนดวัน  เวลา  สถานท่ีในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

1. รายช่ือผู้มีสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
 

 ตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ 
 

รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(ข้อเขียน/สัมภาษณ์)  

 

ท่ี เลข
ประจำตัว 

ช่ือ – สกุล สถานท่ีสอบ 

1 
 

1 
 

นายพลวัฒน์   ศรีสุธรรม 
 

ห้องประชุม 1 ชั้น 2 
โรงพยาบาลนาด้วง 
เวลา 08.30 น. 

 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักกายภาพบำบัด 

รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ  
(ข้อเขียน/สัมภาษณ์) 

 

ท่ี เลขประจำตัว ช่ือ – สกุล สถานท่ีสอบ 
1 1 นางสาวบัววร   เมืองซอง ห้องประชุม 1 ชั้น 2 

โรงพยาบาลนาด้วง 
เวลา 08.30 น. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 ตำแหน่ง พนักงานบริการ(ทำความสะอาด) 
รายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (สัมภาษณ์)  

 

ท่ี เลขประจำตัว ช่ือ – สกุล สถานท่ีสอบ 
1 1 นางสาวนิภาพร   ผ่านภักดี ห้องประชุม 1 ชั้น 2 

โรงพยาบาลนาด้วง 
เวลา 13.00 น. 

 

2.  กำหนดวัน เวลา และสถานท่ีในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
(ข้อเขียน/สัมภาษณ์)  
 โรงพยาบาลนาด้วง  จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรร ในวันท่ี 1 ธันวาคม ๒๕66  ณ ห้องประชุม 1  
ชั้น ๒ โรงพยาบาลนาด้วง  ตามกำหนดการ ดังนี้ 
 

วัน เดือน ปี เวลา รายการ คะแนน 
1 ธันวาคม 256๖ 
 
 

08.30 – 10.00 น. 
 
 
 
13.00 น. เป็นต้นไป 

ทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป 
ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง 
โดยวิธีสอบข้อเขียน 
 
ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง 
โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
 

50 คะแนน 
 
 
 
100 คะแนน 

 

           3.  ระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ให้ผู้สมัครปฏิบัติตามระเบียบ  ดังนี้  

1. ผู้เข้าสอบจะต้องมารายงานตัวเข้ารับการสอบ วันท่ี 1 ธันวาคม 2566 เวลา 08.30 น. 
 (สอบข้อเขียน) เวลา 13.00 น.(สอบสัมภาษณ์ ) หากไม่มารายงานตัวภายในเวลาท่ีกำหนด 
คณะกรรมการสอบคัดเลือก อาจพิจารณาไม่ให้เป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบ 

2. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น  
สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้น 

3. เป็นหน้าท่ีของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานท่ีในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะ 

4. ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรท่ีทางราชการออกให้พร้อมด้วยใบไปในวันประเมินความรู้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะทุกครั้ง หากไม่มีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือ เจ้าหน้าท่ีควบคุม
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการประเมิน
ความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะก็ได้ 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   30  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕66 
 

 
    ( นายศราวุธ  ศรีบุรินทร์ ) 

                                                                 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลนาด้วง 


